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TARTALMI SZEMPONTOK A TELEPULESI KONYVTARAK
2019. EVI BESZAMOLOJANAK ELKESZITESEHEZ

VEZETOI OSSZEFOGLALO

vezetdi dsszefoglalo lényege a 2019. évi eredmények értékelése,

erdsségek/gvengeségek/lehetoségek/veszélyek bemutatdsa, kovetkeztetések megfogalmazdsa.
Kérjiik térjen ki az intézmény 2019. évi szakmai stratégidjinak kiemelt céljainak és ezek megvaldsitdsct
szolgdlo intézkedések ravid szoveges bemutatasdra.

A kényvtar munkatarsaival egyiitt 2019 végén értékeltik az elmult két év munkdjat, a stratégiai

tervet feliilvizsgdltuk, és az elért eredmények titkrében modositottuk a 2017-2021 kozotti id6-

szakra kitlizott stratégiai célokat, amely meghatarozta a kdnyvtar szakmai feladatait és teve-

kenységét 6t évre. Elkészitettik 2020-2024 stratégiai tervét és a 2020. évi cselekvési tervet,

amit 2019 végén Biatorbagy Varos Képviselo-testitlete jovdhagyott.

A konyvtar éves koltségvetésének tervezésekor szitkséges figyelembe venni ezeknek a

céloknak a megvaldsitdsiahoz szliKséges forrasokat. A beszamold szol a kitlizott célok megva-

16sitasarol, a fejlesztésekrol, a kdnyvtar hasznalatarol, s mindazokrol a feladatokrol, amelyet a

konyvtar kis létszami munkatarsi kozossége 2019-ben végzett.

A modositott SWOT-elemzés:

Erdsségek Gyengeségek

Belsé tényezdk

Empatia, lojalitas. ¢ Integralt konyvtari rendszer

Csaladias kapcsolatok. e [nformatikai halozat.

Stabil vezetés. e Kevés célcsoport.

Munkatarsak tébb generaciobol. e Akadalymentesités hidnya.

A konyvek szamitogépes feldolgozasa o  Mikodési feltételek (helyhiany, zsufoltsag).
100 %-o0s.

o FEpiilet régi, allaga feltjitasra szorul.
A rendezvények, vetélkedok, foglalkozasok a
kultira, az irodalom, az olvasas
népszerisitését szolgaljak.

Kedvezotlen munkakorilmények (étkezo,

dolgozdszoba és munkaasztalok hidnya.
Tébbfunkcids mikddés (kdzdsségl tér, széles s
programvalaszték). o  Helyismereti, helytérténeti anyag nem teljes

Bgyiittmiikodés az iskolakial és az feldolgozottsaga és a digitalizalds hianya.

ovodakkal.



e Jo kapesolat a varosvezetéssel.
e Jo kistérségi kapcsolatok, konyvtarhalozat.

Feldjitott olvasoi terek. Fejlett informatikai
hélozat.

Sajat koltségvetés biztositja a folyamatos
alloméanygyarapitast.

J6 foldrajzi helyzet (parkolas, iskoldk

kozelsége)
Lehetdségek Veszélyek
Kiilsé tényezok
A kiils6 partnerkapcsolatok kiaknazasa. e Olvasok informalodasi szokdsainak
A mindségbiztositasi rendszer vlimden;
kovetelményeinek konyvtari alkalmazasa. o Uj, jogszabalyban eldirt, kotelezd feladatok
megjelenése.

Marketing és média szereplés.
A varosfejlesztési koncepcidban ugyan
szerepel az ) kdnyvtar megépitése, de a
helyhiany révid tavii megoldasara mar nincs

Folyamatos palyazati lehetdségek figyelése
és aktivitas.

Uj célesoportok és szolgaltatasi formak megoldasi javaslat.
bevezetése. - g .
e A hajléktalanok és munkanélkiiliek
Képzés: a konyvtarosok képzése szamanak novekedése, megjelenése a
munkaltatéi tdmogatassal. kényvtarakban uj, szocialis feladatokat r6 a
konyvtarakra.

A viros lakossdga fokozatosan nd, kiillondsen
a gyerekek szama. o A fenntart6i forrasok egyre inkabb
elégtelenek a megnovekedett szakmai

Fiokkonyvtar kialakitasa. . -

J feladatok ellatdsara, a technikai

Helyi buszjarat meginduldsa. fejlesztésekre, mikodtetésére és
karbantartasara.

e  Fenntartdi tdmogatas valtozasa.

o [Fenntartoi forrasok csékkenése.

A Stratégiai tervben 2017-2021 kozotti idészakra az alabbi feladatokat tiztiik ki célul: ”Intéz-
ményiink kovetkezd 5 évét a konyvtar épliletének bovitése, fejlesztése hatarozza meg. Prioritdst
élvez a mindségtejlesztés szemléletének megalapozasa, gyakorlati megvaldsitasa, a konyvtari
folyamatok szabdlyozisa az intézmény szervezeti kultiirajanak megerGsitése és rendszerszert
miikddése érdekében, a partneri elvarasoknak megfelelve. Korszerli szolgéltatasainkat dtgon-
dolt gylijteményszervezéssel, modern konyvtari kérnyezetben, korszerli infokommunikacids

eszkdzok hasznalataval tessziik elérhetévé. A helyi identitas novelését szolgalo, szinvonalas




programjainkkal, felhasznaloképzéseinkkel az értékek kozvetitésére és értékek teremtésére, to-
vabba az olvasdskultura fejlesztésére vagyunk elhivatottak. Célunk a telepiilés lakossdganak
minél nagyobb szamanak megszolitasa. |,

KIEMELT KULCSTERULETEK

1. Mindségbiztositas

A mindségiranyitas bevezetése a konyvtarban fontos szakmai teladatunk, amelynek kezdeti 1¢-
péseinél tartunk. Az intézmény minden munkatarsanak fontos részt vennie ebben a folyamat-
ban, igy palyaztunk a Nemzeti Kulturalis Alap Kozgylijteményi Kollégiumanak ,,Szakmai in-
novacios projektek megvalositasara™ kiirt tamogatasért, amelyet elnyertiink és megvalositasi
idészaka 2019 juniusatél 2020 majusdig tart. A palyazat el8segiti a Mindsitett Konyvtar cim
megszerzéséhez sziikséges szakmai felkésziilést, és az altala megvaldsitandd tanfolyamok il-
letve szakértdi el6addsok lehetoséget adnak a felkésziilésre, valamint a szakmai cim négy éven
beliili elnyerésére.

o [Hasznaloi elégedettségmérések végzése,
Konyvtari szolgaltatasainknak, a mindennapi konyvtari tevékenységiinknek alapja az olvasoi
igényeknek, sziikségleteknek vald megfelelés. Véleményiik, elégedettséglik, panaszaik, pozitiv
és negativ kritikaik megismerése elengedhetetlendl fontos szamunkra. 2019-ben elvégeztiik az
olvasoi elégedettségmérést 100 f6s mintavételevel. Az sszeallitott, papir alapd, anonim ker-
déivek kiadéséval; a kérdezés Eebonyoiitész{val megismertiik az olvasdk véleményét a konyv-
tarrol. Az év végi felmeérés kiértekelése folyamatban van.

¢ A folyamatszabdlyozis rendszerének kidolgozasa.
A szabalyozott folyamatokhoz ebben az idészakban kezdtiik elkésziteni a folyamatabrainkat, a
szolgaltatas-leirasokat és a kockazatelemzéseket a mindségi szolgaltatas érdekében.

e Szervezeti kultira, kommunikacio, egyiittmiikodés — elemzés, értékelés.
A Minbségiranyitds a Kariké Janos Konyvtarban projekt keretében munkatarsainkkal egyitt
atdolgoztuk, majd véglegesitettik a stratégiai és kommunikécios tervet, amelyben a MIT (Mi-
tarank vizsgalatinak és értékelésének £6 célja volt konyvtarosaink véleményének megismerése

a szervezeti kultira megerdsitése és a kdnyvtar presztizsének folyamatos novelése érdekében.

2. Emberi eréforris menedzsment
¢ Tudastérkep elkészitésével a hianyzo ismeretek és kompetenciak felmérését végeztiik

el.



A munkatarsak kompetencidjnak, tuddsdnak szambavételével késziilt el az a tuddstérkép,
amely nemcsak azt mutatta meg szamunkra, hogy milyen pozitiv humaneréforras kapacitdssal
rendelkezik kdnyvtarunk, hanem a meglévd és az elvért tudasra, tulajdonsagokra is felhivta a
figyelmet. Els6 lépésként szamba vettitk kdnyvtarosaink szakmai tuddsat a megszerzett vég-
zettségeik, képesitések alapjan, illetve dsszegytijtottiik mindazon tulajdonsigokat, amelyek te-
vekenységlik elvégzéséhez feltétlen sziikségesnek gondoltunk. Az értékelés soran megallapi-
tottuk azt is, hogy melyek azok a készségek, képességek, amelyek egy-egy munkatars esetében
fejlesztésre szorulnak, azaz milyen képzéseken elvart vagy sziikséges a kdvetkezd években
részt venniink.

o Tovabbkeépzési tervet készitettlink a 2020. évi munkaterv elkészitésénél, és az éves kolt-

segvetési keretbe beterveztlik a képzésiiket.

Fontos célkitlizés a munkatarsak részvételének témogatdsa a tervezett szakképzéseken, szakmai
napokon, konferencidkon. 2019-ben 2 f6 vett részt szakmai tovabbképzésen a , Mindségiranyi-
tas bevezetése a Karikd Janos Konyvtarban™ projekthez kapcsoloddan. Ott voltunk Pilisen a

Konyvtarosnapon, és Kerepesen a Gyermekkdnyvtari mithelynapon.

3. Korszeriibb kérnyezet, Konyvtar — kizosségi tér

A Nemzeti Kulturalis Alap éltal kiirt , Kisteleptilések konyvtar korszertsitési és eszkdzfejlesz-
tési” palyazatinak elnyerésével a kdnyvtar fejlédése nagyot Iépett elére 2018-ban. Az alapte-
rilet névekedése és az 4j, bardtsdgos kdrnyezet egyre tdhb kényvtarhasznalét vonzott.

A kOnyvtar belsé kornyezetének javitdsa tudatos fejleszté munkankat mutatja, amelynek ered-
ményekent komfortos, csaladbarat, hangulatos kézdsségi teret nytjtunk az olvasok szdmara. A
belsé térdtalakitis novelte kdnyvtarunk vonzerejét és pozitiv megitélését. Az olvasotér bdvitése
lehetdvé tette, hogy rendezvényeink ideje alatt sem kell sziineteltetni a kolesdnzést, egyidejiileg

tobb szakmai feladatot is el tudunk latni,

4. Gyilijteményszervezés
Az olvasoi igényeket rendszeresen vezettiik, és az allomanygyarapitas soran figyelembe vettik.
Konyvtarunk dllomanydnak alakuldsit maguk az olvasdk is befolyasolni tudtak gyarapitasi 6t-
leteikkel. Személyes és online lehetdséget is biztositottunk szamukra. A konyvtarban, a kényv-
tarosnak jelezve ,Kivansag flizetbe” tudték feliratni gyarapitdsi kivansagaikat. Minden olyan
redlis igényt, amely Gy(ijtokori Szabalyzatunk eléirasainak megfelelt, és nem jelentett kizaro-

lagosan egyedi kérést, teljesitettiink.



Az allomany tervszerii apasztasa elengedhetetlenné valt, ami kapacitas hianydban eddig csak a
behajthatatlan kovetelésekre vagy a megrongalodott kdnyvekre terjedt ki. Helyszlike miatt

2019-ben megkezdtiik a tartalmilag elavult kényvek és a duplumok selejtezését is.

5. Helyismereti dokumentumok
Teljességre torekvoen gylijtjiik és feltarjuk Biatorbagy helytorténeti, helyismereti, kultu-
ralis értekeit, dokumentumait, amelyeket az értékek megérzése mellett tavoli eléréssel is hoz-
zaférhetoveé tesziink.
Beavatkozasok:
o A helytorténeti és helyismereti dokumentumok gyiijtésének, feltarasanak, digitalizala-
sanak szabalyozasara litemterv készitése.
e Az (itemterv szerint a gylijtés ¢s feldolgozas meginditasa.
o A helyi vonatkozasu dokumentumok megjelenésének figyelése.

o A helyismereti és helytorténeti feladatokra kiillén szakember felvétele.

6. Infokommunikiciés technologiai kornyezet fejlesztése, webes szolgiltatisok
[KT kérnyezetiink folyamatos fejlesztésére toreksziink, a konyvtar interaktiv honlapjat és
Facebook oldalat rendszeresen aktualizaljuk a korszeri(i szolgaltatasok biztositasa érdekében.
Beavatkozasok:
o IKT eszkozparkunkat folyamatosan feliilvizsgaljuk: titemezés, forrasteremtés, beszer-
zés, fejlesztés.
o A honlap és Facebook oldal tartalomfeltoltését és aktualizaldsat szabalyozzuk.
o Integralt kényvtari rendszer kicserélése.
o Digitalizalashoz sziikséges eszkozok beszerzése.
e Az informatikai-konyvtari feladatokhoz szakember biztositasa.
7. Felhasznialoképzés
A hasznalok ismereteit bovitjiik annak érdekében, hogy megismerjék a kiilénbdzd konyv-
tari adatbazisokat, illetve az elektronikus katalogust 6nalléan tudjak hasznalni, a konyvtdr nyit-
vatartasan tal is, sajat informdcioszerzesiik érdekében.
Beavatkozdsok:
o Jgényfelmérest készitlink.
o K¢épzési tervet készitiink.

e Konyvtarhasznalati orakat tartunk.



8. Olvasaskultira fejlesztése

Kiemelt feladatunknak tekintjiikk a véros ovodaival és oktatdsi intézményeivel valo

egylttmikodést. JelentOs szerepet toltiink be az olvasds iranti igény felkeltésében, kiilonos te-

kintettel az ovodas és a kisiskolas kori gyermekek korében. Programjainkkal a kiilonbozé kor-

osztalyok életkori sajatossagait €s elvarasait figyelembe véve, hozzajarulunk az ismeretszerzés

bovitésehez, a konyvtar népszerilisitésé¢hez. Kreativ foglalkozasainkkal, szines programjaink-

kal, csaladbardt rendezvényeinkkel erdsitjiik a konyvtar kozosségi tér funkcidjat.

B

eavatkozdsok:

» (Csoportos latogatasok, foglalkozasok,

e  [Kodnyves tabor,

Mesedélel6ttok, babfoglalkozasok,

Mesedélutanok, kézmiives foglalkozdsok,

Rendhagyé tanorak,

’

[r6-olvasé talalkozok,

e Olvasoklub,

e Tematikus klubfoglalkozasok,

e [smeretterjeszto eldadasok.

A stratégiai tervben megfogalmazott célkitlizések végrehajtasa jo litemben, a tervek szerint ha-

ladt. A koltségvetési és szakmai terveket sikeriilt megvalositanunk.

I1. SZERVEZETI KERDESEK:

2018. 2019, évi 2[,}1.9'
évi tény terv vt
tény
Osszlétszam (teljes munkaiddre dtszamitva) 5 6.5 6.5
Osszlétszam (£8) ’ ’
Ebbél vezetd vagy magasabb vezetd (teljes munkaidére dtszamitva) 1 1 |
Konyvtari Kényvtaros szak- duszesert : l i
szakmai képesitéssel
munkakér- . ; i _
ben foglal- darszamitva teljes munkaidére 2 2 2
koztatottak
Kézéptokt szakk. | dsszesen 1 2 2




(kevtar asszisz- dtszdmirva teljes munkaiddre [ g 2
tane adatrAositAL
dsszesen 0 0,5 0,5
Egyéb felsdfokn
atszamitva teljes munkaiddre 0 0.5 0,5
oo § . _ dsszesen 3 4,5 4,5
MindOsszesen kdnyvtart szakmai
munkakdrben dtszamitva teljes munkaiddre % 4.5 4.5
) dsszesen 0 0 0
Egyéb alkalmazott
felséfoku L _ o
_ atszdamitva feljes munkaiddre 0 0 0
Egyéb al-
kalmazott B
L dsszesen & 2 2
Egyéb alkalmazott
kozéptoka L ‘ o
atszamitva teljes munkaiddre 2 2 2
dsszesen 2 & 2
Minddsszesen egyeb alkalmazott
atszamitva teljes munkaiddre ) 0 2
Osszes létszam (16): S 6,5 6,5
Kozfoglalkoztatottak szama (f6) 3 0 0

A 2019, évben véghement szervezeti atalakitdasok, személyi valtozdasok, alapdokumentumok médositdsa-
inak ismerietése.

(Kérfiik o tablazat kitdliését és a szoveges kiegészitésél.) (max. 1000 karakter)

A Kulturalis Kozfoglalkoztatasi program megsziinése utan, a 2019. évi koltségvetés elfogada-
sakor | foallasa és | o részmunkaidds kdnyvtarosi statusz betdltését hagyta jova a Képviseld-
testiilet az addigi 3 f6 helyett. A hianyzo 1,5 f6 munkakori feladatait megbizasi szerzédéssel
alkalmazott munkatarssal és szakmai szolgaltatas igénybevételével potoltuk.

A meghirdetett dllasokra csak kozépfoku szakvégzettségii konyvtaros asszisztenst, és 1 {0 rész-
munkaidds felséfoku végzettségl, de szakképzettséggel nem rendelkezd munkatarsat tudtunk
felvenni.

Az Gsszlétszamba nem szamoltam be a f6allasu takaritondt, mivel dltalanos iskolai végzettsége
van. Vele egyiitt 7,5 6 statusszal rendelkeztiink.

Tovabbi 2 6 adatrogzits (megbizasi szerzédéssel) segitett az llomany gondozasaban pl. selej-

tezés, feldolgozas.




Nydron 3 {6 kozépiskolds 50 oras kozdsségi szolgélatat teljesitette. Tovabbi 2 6 nyari didk-

munkast is alkalmaztunk, akiknek munkabérét kdzponti timogatasbol fizettiik. A hianyzé mun-

kaer6 miatt a szabadsagok és szabadnapok kiaddsa sokszor gondot okozott.

1IL. SZAKMAI MUKODES:

Nyvitvatartas

Nyitvatartas a (kizponti) kiinyvtarban

2018. évi

valtozas %-ban

Mutatok . 2019. évi terv | 2019. évitény | el6zo évhez ké-
teny
pest

Heti nyitvatartasi ordk szdma (a
kbzponti kényvtarban) (6ra) 36 36 34 0
Hétvégi (szombat, vasdrnap) nyitva-
tartds helente Osszesen (6ra) 4x4 4x4 4x4 0
E{Bu 16 orz% utani nyitvatartas 12 12 12 0
Osszesen (ora)
Nyari zarvatartasi idd

5 2 2
Munkanapok szama: 20 20 20 0
Téli zdrvatartasi idd .
Munkanapok szdma: ¥ 1 [ 40
Nyitvatartasi napok egy atlagos hé- 5 5 6 20
ten
Nyitvatartdsi napok szamas < .

pILERHAL IR 8 215 215 219 1,9

targyévben:

Nyitvatartds a fiokkonyvtirakban (csak a fiokkonyvtarakkal rendelkezé kinyvtaraknak sziiksé-

ges kitslteni!)

A fiokkdnyvtarak szama:

Mutatok

2018. évi
tény

2019. évi terv

2019, évi tény

valtozas %-ban
elozo évhez keé-
pest

Heti nyitvatartasi orak szama a
fiokkdnyvtarakban (Osszesitve-,
ora)

Hétvégl (szombat, vasarnap) nyitva
tartas (Osszesitve, Ora)




Heti 16 ora utani nyitva tartas (6sz-
szesitve, ora)

Nyari zdarva tartasi idé
Munkanapok szama (&sszesitve):

Téli zdrva tartasi idd
Munkanapok szdma (6sszesitve):

Nyitvatartasi napok szama a
targyévben (Osszesitve):

Sziveges értékelés maximum 1000 karakterben (heti nyitvatartasi id6, hétvégi nyitvatartas, val-

tozasok).

A kOnyvtar nyitvatartdsan az elmult 10 évben nem valtoztattunk, mert az olvasok altal meg-

szokott idSrend felboritasa esetleg forgalomkieséshez vezetne.

Minden szombaton nyitva vagyunk 4 orat, 9 és 13 ora kozott. Heti 4 alkalommal vagyunk nyitva

19 ordig. Igy 4 X 3 6ra a heti 16 o6ra utani nyitvatartasi idé. Nydron a régi épiiletrész

karbantartdsi munkai, és a szabadsagok litemezése miatt 4 hetet, azaz 4 X 5 napot tartunk zarva.

Az éves szabadsagok kiadasara is ekkor keriil sor, Ev kozben a sziikos Iétszamkeret, a 9 érds

nyitvatartasi napok, és a konyvtari foglalkozasok, egyéb programok nem teszik lehetove a

hosszabb szabadsagok kiadasat. Sajnos ez a 30 nap - vagy annal tobb - szabadsdggal rendelkezo

munkatarsaknal gondot jelent.

Olvasdi és dolgozdi szamitogépek

valtozas %-ban

Olvaséi szamitogépek szama helyben 2018. évi 2019. évi | 2019, évi iy ;
: 5 ) : elozo évhez ké-
hasznalatra teny terv tény
pest

Kataldgus (csak az IKRIOPAC érhetd el 0 0 0 0
Olvasdi munkadllomas 3 3 3 0
Dolgoz6i munkaallomés 4 7 8 100

7 10 11 57

Osszesen

10




Szamitogépek, reprografiai eszkdzok, hangtechnika allapota:
Skala: 1- nagyon jo, 2- jo, 3- megfeleld, 4- rossz, 5 nagyon rossz

Szamitdgép:

3 évnél fiatalabb (db): 9

3 évnél iddsebb, de feldjitott (db):1

3 eévnél idGsebb, de nem felujitott (db): 1
Gsszességében jelenlegi allapotuk egy 1-3 skalan: 2 (jo)

Reprografiai eszkdz:

5 évesnél fiatalabb (db): 0

5 évesnél iddsebb, de folyamatosan karbantartott (db): 1
5 évesnél id6sebb, de nem karbantartott: (db): 1
jelenlegi allapota egy 1-5 skalan: 3 (megfeleld)

Projektor: van/ninces
Digitalis fényképezigép; van/nines

Hangtechnikai eszk6z6k megnevezése: hazimozi rendszer, CD-lejatsz6, hangszorok,televizid

Jelenlegi allapotuk, egy 1-5 skalan: 3 (megfeleld)

Az olvaséi ¢s dolgozoi szamitogépekrdl szolo szoveges értékelés, kiilonds tekintettel azok mii-
szaki allapotara (maximum 500 karakterben).

Az elmult 2 évben a fejlesztéseknek kdszénhetden korszerll informatikai halézat tamogatja a
SZIREN miikddését. A szamitogépek allapota jo, minden gépen van internet, és a szerverre
kapesolddva elérhetd a SZIREN, Mindegyik szamitogép hasznalhato konyvtari munkaallomas-
ként is. 2019-ben | db (j munkaallomast allitottunk be a kélestnzés gyorsitasara. Olvasoi gépek
szdma 3 db, és dsszesen 8 munkadllomas van. 1 db laptopot és 1 db Uj projektort is vasaroltunk
az el6adok mindségi kiszolgalasara. Az NMI éltal biztositott kdlcsdnzott gépet visszaadtuk.
fénymasolo régi, a miiszaki allapota egyre rosszabb, ezért a kdvetkezd évben esedékes lesz a

csereje.

Internet-szolealtatas adatai

Savszélesség: <100 Mbit/sec
Sebesség: 70 Mbit/sec
Olvaséi wifi szolgéltatas: van / nincs

Az intézmeény szakmai szervezeti eovséoei altal véozett tevékenvségek ismertetése

A kbnyvidar szolgdltatisainak bemutatdsa. Kérjiik, hogy az adott szakmai tevékenységet eloszir
szamadatokkal, ismertesse a tabldzatban, majd szévegesen a tablazatokat kiévetoen. (1000 karakter)

Gyiijtemény

Gyiijteményfejlesziés



M . véltozas
Ll 2018. évi | 2019.évi | 2019.évi | %-ban
tény terv tény elzd év-
hez képest
Gyarapitasra forditott 8sszeg (bruttd ezer Ft) 2266 2300 3305 46
- ebbdl folydirat (bruttd ezer Fr) 486 400 535 10
- eb?ol ’C?/DN D/elektronikus dokumentum 25 50 48 1820
(bruttd ezer Ft)
Gyermt?kkﬂnyvtarbafreszlegbe bekertilt dokumentu- 626 600 835 33
mok szama (db)
He:lyt('jnéneti oylijteménybe bekeriilt dokumentumok 2% 30 35 35
szama (db )
Nemzetiségi gylijteménybe bekeriilt dokumentumok ;
szama (db) 3 30 32 340
Zenei gytijteménybe bekeriilt dokumentumok szama 0 0 0 0
(db)
(L\:j é()onyvtaﬂ allomény éves gyarapodasa Gsszesen 1 349 [ 200 1 625 20
A gyljtemeénybdl apasztott dokumentumok szama < A nem szamit-
o 0 250 628 hato

A 2019. évi tevékenység sziveges ismertetése és értékelése. (max. 1000 karakter)

2019-ben rekord beszerzési Osszegért tudtunk konyvet beszerezni. Ez a tobbletbevétel eredmeé-
nyezte, hogy a killongyiijteményekbe a tervezettnél tdbbet tudtunk vasarolni. Koltségvetési ta-
mogatasbol bruttd 2 770 574 Ft-ot fogadott el a Képviseld-testiilet, amelyet az érdekeltségnd-
velo palyazaton kapott 324 000 Ft tdmogatassal egészithettiink ki. A zeneigyljteményt nem
fejlesztettitk az utobbi evekben, mert nincs ra igény vélhetben az internet miatt.

2018 veégen tavozott a helyismereti konyvtarosunk, igy a helytorténet teljes tartalmi feltarasa
szakember ¢és kapacitas hidnydban nem valosult meg eddig. Ennek befejezése 2020-ra tolodik
at, ha sikerlil helyismereti konyvtarost alkalmaznunk. A helyismereti gyiijteményt addig is bé-
vitjlk.

A selejtezést | o megbizasi szerzddéssel alkalmazott munkatarssal tudtuk elvégezni.

Gyijteményfeltaras




Mutatok valtozas
2018, évi 2019. évi | 2019. évi| %-ban
tény terv tény elézd év-
hez ké-
pest

tp1te£t el,ektr(?m klfs kata}f)gusokban/adatb5121sok~ 48 453 49 753 50 963 5
ban rogzitett rekordok szama
Feldolgozas id6tartama (egy dokumentum feldol-
gozasanak atlagos idétartama percben kifejezve) 20 20 20 0
Beérkezd (ij dokumentumok olvasdk szamara tor-
ténd hozzalérhetéveé valasanak idStartama napok- 7 5 10 43
ban kifejezve (atlagosan)
A gylijtemény elektronikus feldolgozottsaga (az
elektronikus kataldgusban feltart dokumentumok 100 100 100 0

szama a gylijtemény egészeének %-aban)

A 2019. évi tevékenység sziveges ismertetése és értékelése. (max. 1000 karakter)

A koltségvetés adta lehetdséget kihasznalva 20 %-kal tébb kényvet vasaroltunk 2019-ben, de elegendd

szakképzett munkaerdvel nem rendelkeztiink a feldolgozasahoz. [gy a tervezett feldolgozési sebességet

nem tudtuk tartani. 2019-ben csak a két vezetd beosztasu kdnyvtdros rendelkezett felséfoki szakkep-

zettséggel, igy egyre nehezebb a szakfeladatokat megoldani, ezért 43 %-kal nétt a kényvek feldolgoza-

sanak idgje. A gytjtemény 100 %-os feldolgozottsagu.

A konyvtar altal hasznalt integralt kényvtari rendszer megnevezése: SZIREN

Beszerzés éve: 1998

Az IKR folyamatos frissitése biztositott: igen/nem

iilnményvéde!em
valtozas
%-ban
Mutatok 2018. évitény | 2019, éviterv | 2019. évi tény | el6z6 év-
hez ké-
pest
Targyévben fertétlenités, kétés, ja-
vitas, restauralds, savtalanitas vagy
egyéb aktiv dllomanyvédelmi intéz- 22 261 -19
kedésben részesiilt dokumentumok
szdma
Muzealis dokumentumok szama 0 0 0




I
Restauralt muzealis dokumentumok | J
. 0 0 0 0
szama

Az allomanyvédelmi célbdl digitali-

zalt és a konvertalt dokumentumok 0 0 0 0
szama
Biztonsagi jellel ellatott dokumentu- 0 0 0 0

mok szama

A 2019. évi tevékenység sziiveges ismertetése és értékelése. (max. 1000 karakier)

Egy nyugdijas olvasonk javitotta a megrongalodott kényvtari kdnyveinket tarsadalmi munkaban, igy az
6 kapaeitasdra voltunk hagyatkozva. A csikkenés masik oka, hogy a kdlesonzott konyveket sajnos egyre
rosszabb 4llapotban hozzak vissza az olvasok. Vagy nem vigyaznak réa eléggé (pl. megazik, megrongd-
lodik stb.), vagy a ragasztdsa gyenge, és a harmadik olvasdnal mar szétesik. Van, amelyik mar nem is
javithatd.

Terveztiik az értékes, ritka helyismereti konyvek digitalizalasat, de egyeldre nem volt kapacitasunk erre.
Az érdi Csuka Istvan Varosi Konyvtar konyvkéotészetébe szeretnénk vinni hosszabb tavon a kényveinket

javittatni.

Hasznalati mutatok

Konyvtarhasznalat

3 T
o , 2018. évi | 2019, & | 2019, &vi | VALtOZAS Ye-ban
Konyvtarhasznalat ; 5 el6z6 évhez ké-
¢ teny tery teny

pest

| Beiratkozott olvasok széma (f6) 1535 1500 1 643 7

A kényvtari latogatdsok szama (db) 22 004 22 000 32 104 46

Ebbdél csoportok (db) 47 47 71 51

A 2019. évi tevékenység szioveges ismertetése és értékelése. (max. 1000 karakter)

Havonta minimum 2 gyermekrendezvényt é€s heti 1-2 alkalommal kényvtarhasznalati érat szer-
veziink. Kiemelt rendezvényeink a gyermekek szamara az Orszagos Konyvtari Napok kereté-
ben tartott ir6-olvaso taldlkozok, a Csaladi vetélkedd, valamint havonta mesedélutdanok és me-

sedélel6ttdk az egészen kicsiknek..




2019-ben ket 0j, gyermekeknek szant havi klubfoglalkozast inditottunk. Az egyik a Harry Pot-
ter Klub, a mdsik a Kulisszak mogott tiniklub. A tematikus foglalkozasokon kényveket és fil-
meket dolgoznak fel jatékos formaban, amelyhez mindig kézmives-foglalkozas is parosul. Fel-
nottek részére ismeretterjesztd eldadasokat rendeziink. (pl. Virdgkonyha, Sisi élete, kényvbe-
mutatok stb.) Az Olvasoklubnak egyre tobb tagja van, amelynek igazi kozdsségformalo ereje
van. Tanév végeén a felsdsok szdmara Szabaduldszobat rendeztiink, ami jatékos kényvtarhasz-
nalat volt igazabol.

2019 nyardn rendeztik meg az elsé nyari tborunkat , Elménytabor” néven, amelynek nagy
sikere volt. A régi olvasétaborok Ujszer(l , tdlaldsra” igazan kivancsiak és nyitottak voltak a 7-
12 évesek. Az Gjdonsdgnak szamitd programok ndvelése meghozta az eredményt. A csoportos

¢és egyéni konyvtarhasznalat is névekedett.

Dokumentumforgalom
Singda O
_ , 2018, évi | 2019, évi | 2019, évi | VAltozds Y%-ban
Kényvtarhasznalat ; . elézd évhez ké-
teny terv teny
pest
Kélesdnzdtt dokumentumok szama (db) | 27 050 27000 28 969 7
- Ebbdl kélesdnzott e-dokumen-
tumak szama (db) 0 0 0 0
Helyben hasznalt dokumentumok (db) 65998 65 000 95711 45
Konyvtarkozi kolesénzés - kiildott dok. 0 0 0 0
(db)
Kénywvtarkozi kdlesdnzés - kapott dok. 42 50 51 21
(db)
h'gcialorrﬂ(utatasok, témafigyelések 0 0 0 0
szama (db)

A 2019, évi tevékenység sziveges ismertetése és értékelése. (max. 1000 karakter)

Online és elektronikus szolgdltatisok

Elektronikus szolgaltatasok

A tavolrol elérhetd és helyben igénybe vehetd szolgéltatasok fejlesztése. Amennyiben fejlesztésre keriilt
a targyévben, kérjiik 1-est irjon, ha nem, akkor 0-at.

Szolgaltatas 2019-ben megvaldésult

(I=1/N=0) A fejlesztés részletes leirdsa




Honlap 1 A honlap mikddése, tartalomkezeldje el-
avult volt, a szervert leallitotta a frissité-
seknél. A Yoomla! tartalomkezel6t kor-
szerUsitette a webfejlesztd.

OPAC 1 A SZIREN rendszerben a keresési statisz-
tikat fejlesztettek.

Adatbazisok /hazai vagy 0

kiilfoldi adatbézis/

Referensz szolgaltatas 0

Ko6z0sségi oldalak 0

Hirlevél 0

RSS 0

Epitenek-e sajat adatbizist a kényvtarban (pl. helytdrténeti):

Igen/nem:
Ha igen, akkor milyen témakérben: Biatorbagy értékei
4 Sq 07
. _ 2018 évi | 2019.évi | 2019, évi | VA0ZAS %
Online szolgaltatisok P " ban elézd év-
teny tery teny 5
hez képest
Tavhasznélatok szama 37974 38 000 18 939 -30
A k('jnyv‘[arrhonllz.lpja (teljes webhe,b{.) mely angol angol angol
nyelveken érhet6 el a magyaron kiviil y . ; 0
nemet nemet nemet

A kényvtari honlap tartalomfrissitéseinek
gyakorisdga (alkalom/hénap atlagosan) 3 3 3 167
5 ’kony"\atz’fﬁ honlap tartalomfrissitésénel 43 48 96 100
szama dsszesen
A konyvtarban hasznalhatd adatbazisok 1 1 1 0
szama
A Web 2.0 interaktiv konyvtari szolgélta-

. = l 1 1 0
tasok szama (db)
A Web 2.0 interaktiv konyvtari szolgalta-
tasokat igénybe vevd hasznalok szama (£6) 395 450 582 47

A kdnyvtari OPAC hasznalatanak gyakori-

saga (hasznalat/év) (kattintis az OPAC-ra) 37 282 37 000 1 303 nem szamithato
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Téargyévben a konyvtar altal nyilt hozzafe-
résti publikdcioként elérhetévé tett doku-

mentumok szama (db)

A 2019. évi tevékenység sziveges ismertetése és értékelése. (max. 1000 karakter)

A honlap kb. f€l évig nem miikodott, mivel a frissitések sordn az elavult tartalomkezeldje leéllitotta a

szervert. Csak a honlap akadalytalan miikddését el8segit fejlesztésre volt pénziink, egy 1j készittetésére

nem. A jov6 €vi kéltségvetésbe mar beletervezziik, mert a honlap t&bb, mint 10 éves, és mar elavult az

informatikai hattere. Ez lchet a tdvhasznilat 50%-os visszaesésének oka igazabl, mert a személyes

kényvtarhasznalat viszont 10 000 f&vel n6tt. A kényvtar Facebook oldala egyre népszeriibb, amely az

uj konyvekrél, programokrol értesiti a leghamarabb az olvasdkat. Az OPAC hasznélatanak gyakorisdga

valésziniileg tévesen lett beirva tavaly, mert nem realis a szam. (valdszind 3700) A konyvtari Facebook

oldal ¢és weboldal egyre népszeriibb lett, mi6ta nagylétszamu, helyi csoportokban is hirdettiik program-

jainkat, illetve gyakoribbd valt a tartalom frissitése.

Digitalizalas

2018. évi 2019. évi 2019. évi vialtozds %-ban
tény tery tény el6z6 évhez képest
Digitalizalt dokumentumok szama 0 | 0 0

Kozzététel helye, modja:

Amennyiben folyik digitalizildsi tevékenység a kisnyvtarban, kérjiik, részletesen irja le, hogy milyen
eszkozikkel végzik a tevékenységet és a digitalizilt dokumentumokat hogyan, milyen formdban teszi

elérhetévé, hozzdférhetévé a kinyvtdar a haszndaldk szamdra. (max. 1000 karakter)

Képzések, kinvvtari proeramok, kiallitasok

Osszesito tablazat

2018. évi 2019. évi 2019. évi valtozas %-ban
tény terv tény el6z6 évhez képest
Az’ Osszes konyvtari képzés, program 39 90 124 39
szama
A konyvtari programokon, képzéseken
résztvevok szama dsszesen 2476 2 500 3136 27
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A konyvtari képzeseket, tevékenységeket
tamogato helyi kiadvanyok szama

ra

o

Téma szerint

2018. évi
tény

2019. évi
terv

2019, évi
tény

valtozas %-ban
elozi évhez képest

A kOnyvtar altal szervezett olvasasi kom-
petenciafejlesztést, szOvegértés fejleszté-
sét tamogatd nem formalis képzések és
programok szima

19

110

48

A kényvtar altal szervezett olvasasi kom-
petenciafejlesztést, szovegértes tejleszté-
sét tamogatd nem formalis képzéseken és
programokon résztveviok szama

286

1648

476

A kdnyvtar altal szervezett digitalis kom-
petenciafejlesztési, informdciokeresési is-
mereteket nyujté nem formalis képzések
és programok szama

o

-100

A konyvtar altal szervezett digitalis kom-
petenciafejlesztési, informacidkeresési is-
mereteket nydjté nem formalis képzése-
ken és programokon résztvevok szima

17

20

A kbnyvtar altal szervezett engedélyezett,
alkreditalt képzések, tovabbképzések
szama

A kdnyvtar altal szervezett engedélyezett,
akkreditalt képzéseken, tovabbképzéseken
résztvevok szama

A konyvtar altal szervezett kényvtarhasz-
nalati foglalkozisok szama

39

40

A kdnyvtar altal szervezett kényvtarhasz-
nalati foglalkozasokon résztvevik szama

850

850

848

A kényvtarban a targyévben szervezett
helyi kozidsségi programok, rendezve-
nyek szdma Jsszesen

21

20
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A kényvtarban a targyévben szervezett
helyi kiézisségi programok, rendezvé-

1 045 900 424 -59

nyeken
résztvevok szama
A' konyvfarban szervezett 1ddszaki kialli- 0 0 5 s EsEiTia
tasok szdma
A, konyfvtarba'r} szerve’zett iddszaki kialli- 0 0 36 s it
tasok latogatoinak szama
Eg}(éb témaju programok, képzésck 9 9 13 44
szama
Egyéb témdju y képzésen részt- 5

gy fezinaj u programen, képzésen részt 278 280 130 .53
vevdk szdma
Az Osszes konyvtari képzés, program 89 110 124 40

szama

Célcesoport szerint

*Minden célesoport csak egyszer szimolhato a rendezvény fo célja szerint.

2018. évi
tény

2019. évi
terv

2019, évi

tény

valtozas %-ban
el6z6 évhez képest

A konyvtar altal szervezett hatranyos
helyzetiieket célzd, a tarsadalmi egyiitt-
élést erdsitd, diszkriminacio-ellenes,
szemléletformald, tolerancidra neveld és
multikulturilis képzések, programok
szama

A konyvtar altal szervezett hatranyos
helyzetiieket célzo, a tarsadalmi egytitt-
élést erdsitd, diszkriminacio-ellenes,
szemléletformald, tolerancidra neveld és
multikulturdlis képzéseken, programo-
kon résztvevok szama

20

A konyvtar altal szervezett nemzetiségi
kozdsségi identitast erdsité programok
szima

A konyvtar altal szervezett nemzetiségi
kdzbsségi identitast erdsité programokon
részivevok szama

20

19




A kényvtar altal szervezett fogyatékos-
saggal eélok konyvtirhaszndlatat segitd

;55 3 0 | 0 0
képzések, programok sziama
A konyvtar altal szervezett fogyatékos-
sdggal é16k kényvtarhaszndlatat segitd
képzéseken, programokon résztvevik 0 20 0 0
szama
A konyvtér dltal a nyugdijas korosztily
szdmdra szervezett programok, képzések 13 13 17 3
szama
A kényvtar altal a nyugdijas korosztaly
szamara, szen’e%eti pz:ogramokon, képzé- 54 50 137 154
scken résztveviok szama
Targyévben a ’csaladokl szamara meghir- 20 20 27 35
detett rendezvényck szama
Targyévben a csalddok szdmara meghir-
detett rendezvényeken résztvevdk szama 1 004 900 1279 27
Egyéb célesoportnak szant képzések . |
= 1 p 56 50 80 43 |
szama i
Egyéb célesoportnak szant képzésen
ey s P 2116 1 700 [ 720 -19 5
résztvevdk szdma i
i
Az dsszes konyvtari képzés, program
¥ PERRING 89 110 124 39

szama

A 2019, évi tevékenység sziveges ismertetése és értékelése (maximum 1000 karakter).

2019-ben elészor szerveztiink - 19 6 7-12 éves gyerek részére - egésznapos, nyari ,,Elmény-

tabort”, amely céljat, az olvasas népszerlisitését, sikeresen valositotta meg. A nyari sziinet

elétti ,,Szabaduldszobat” felsésoknek talaltuk ki, hogy érdekessé és jatékossa tegyik a kdnyv-

tarhasznalatot szamukra.

Szolgaltatasok nemzetiségek és fogyatékkal élok szamara

Nemzetiségek szaimdra biztositott dokumentumok, szolgiltatasok

A teleplilésen él6 nemzetiségek KSH adatok alapjan (nemzetiség/td), a teleplilés lakossagéhoz viszo-

nyitott aranya 5,1(%a)



Dokumentumok a nemzetiségek szi- 2018. évi 2019, évi 2019. évi valtozas %-ban
mira tény tery tény eldzo évhez képest
Konyvek 128 30 35 =73
Folyoiratok (cimek szdma) 0 0 0 0
Elektronikus dokumentumok 0 0 0 0
Osszesen 128 30 35 =73

Nemzetiségi konyvtari ellitas (sziveges ismertetd, tendencidak bemutatisa - max, 1000 karakter)

Biatorbdgyon a német nemzetiségiek ardnya a legmagasabb a nemzetiségek kdzott, Ezért leg-

inkabb német nyelvii kdnyveket vételeziink be féleg olvasoi ajandékbdl. A 2018.évi maga-

sabb szdmadat csak a régebbi német nyelvii kényvek atleltirozisabol adodott. Evente atlag-

ban kb. 30-50 db kozotti kdnyvet dolgozunk fel ebben a témdaban. De vannak a németen kiviil

ruszin, lengyel kdnyveink is. A helyismereti dokumentumokban is gytjtjiikk a német nyelviie-

ket.

Szolgaltatisok fogyatékkal é16k szamara

e g g
I 2018.4vi | 2019.évi | 2019, évi | Valtozas %-ban
Szolgiltatasok szama ; s elozo évhez ké-
tény terv teny
pest
Fogyatékossaggal él6k kényvtarhaszna-
latat segitd IKT eszkdzok szdma 0 | 0 0
Fogyatékossdggal ¢lok szamdra akadaly-
e : 0 0 0 0
mentes szolgaltatdsok szama

Kérjiik, sorolja fel a specialis szolgaltatasokat (max. 1000 karakter)

Sajnos az épliletiink csak részben akadalymentes. Az épiiletbe be tud jonni a mozgéaskorlatozott
kerekesszekes, de a mosdot mar nem tudja hasznalni. A fogyatékossdggal él6k konyvtarhasz-
nalata fontos a szamunkra, a jovben erre a célesoportra figyelmet kell forditanunk. Idészako-
san, nem minden évben jonnek hozzank a fogyatékosok napko6zijébdl. Ezt a kapcsolatot tud-
nank €ldbbe, rendszeresebbé tenni. Az 0j konyvtarépiilet terveinél mindenképpen gondolnunk

kell rajuk.



IV,

FEJLESZTESEK

1. Epiilet allapota (kérjiik kivalasztani):

Legutobbi részleges vagy teljes felujitas éve: 2017

1) Hasznilhatatlan (a kényvtar ideiglenes helyen miikédik, mert az eredeti épilet nem hasznalhato).

2) Dohos, nedves, omladozo vakolat, huzatos nyilaszardk, elégtelen fiités, elégtelen szell6zés, sotet terek
(ezen jellemzdk koziil barmelyik megléte esetén. pl. az épiilet 30%-ban).

3) Tiz évnél régebbi festés, korszerlitlen vilagitas, gazdasagtalan flités (ezen jellemzdk koziil barmelyik
megléte esetén, pl. az éplilet 30%-ban).

4) Viszonylag karbantartott, de esztétikailag kifogisolhaté.

5) Felujitott, esztétikusan berendezett,

6) A modern kényvtarépitészeti trendeknek megfeleld terek

7) Egyéb:...a régi rész tetézete balesetveszélyes

Szdveges ismertetds és értékelés.

A konyvtar éplilete kozel 100 éves. 1925-ben mar iskolaként miikodott. Az elmult 20
évben mindig javitottak rajta egy-egy részt, de a régi résznek a tetézete még az eredeti
allapotban van, amely a szeles idGjaras hatasara rendkiviil balesetveszélyesse valt.
Hullanak a cserepek a bejaratnal és az utcai jardan. Az épiilet fala alulrol és felilrél is
nedvesedik, ami nem kedvez az épiilet allaganak, a tarolt a konyveknek, és a
konyvtarosoknak sem. A szell6zést az ablakokba vagott szell6z6résekkel oldotta meg
meg a fenntarto.

A vakolat a tet6zet nem megfeleld vizelvezetése miatt omlik és repedezik. 2019-ben a
kdnyvtdr eldterének tetSzetét és ereszcesatornajat sziikséges volt megjavitani soronkiviil,
mert rendszeresen bedzott, illetve a viz az épiilet ald folyt. A tetdjavitasra kellene a
legtébbet kolteni, de a fenntartd inkabb uj konyvtari épliletben gondolkodik. Az 1

éptilet helyének kijeldlése még folyamatban van.

Bitorok allapota (kérjiik kivalasztani):
Legutobbi részleges vagy teljes fejujitas éve: 2017-ben részleges felajitis volt.

[

Hasznéalhatatlan
Nem esztétikus, régi (20 évnél régebbi butorok)
Még hasznalhato (15 évnel régebbi butorok)

Ujszerti (10 évnél régebbi batorok)
Korszeru (5 évnél régebbi butorok)

Uj (0-3 éy kozdtti beszerzésti bitorok)

Intézményi terek / épiiletek infrastrukturalis fejlesztési tervek bemutatisa, oktatoi terek
bemutatisa
Szdveges ismertetés és értékelés.



A konyvtar éplilete dsszesen 230 m? -es, amib6l 191 m? olvasoi tér, 16 m? konyvraktar, 10 m?
az iroda, és 10 m* el6tér, 2017 végére fejez6dott be a konyvtar bdvitése a Nemzeti Kulturalis
Alap altal kiirt , Kisteleptilések konyvtar korszertsitési és eszkozfejlesztési™ palyazati timoga-
tasaval. Uj batorral tudtuk felszerelni az olvasotermet. A gyerekkonyvtarban és a feln6ttkényv-
tarban is le tudtuk cserélni az elhasznalodott bitorokat. Uj tilégamitura, j székek és szényegek
kertiltek mindenhova.

Az 1j olvasotermet haszndljuk rendezvényekre és a gyermekfoglalkozasokra. Torekedtiink a
koriilményekhez képest tagasabb terek kialakitasara.

A munkafeltételek ugyan javultak a munkatarsaink szaméra, azonban helysziike miatt csak az
olvasdtermet tudjuk biztositani a feldolgozd munkdra, ami gyakran bizonyul kevésnek az olva-
sokkal egyiitt. A kényvtar bdvitése soran a raktar eléterében 6ltézdszekrényeket tudtunk bedl-
litani a munkatarsak részére, azonban megoldasra varé feladat még az étkezés koriilményeinek
javitasa, mivel ugyanazon kis el6térben tud a kényvtdros enni, mint ahol az olvasdk a csomag-

jaikat rendezik, taroljak.

3. Megvalosult infrastrukturalis fejlesztések
Sziveges ismertetés és értékelés.

Az Adatkezelési Torvény rank vonatkozd eléirdsai alapjan megfeleld, zarhatd irodabitorokra
volt szitkségiink a kdlcsonzépultnal és az iroddban. 2019-ben a bltorok kicserélésével alkal-
massa vilt az iroda a ndvekvd irattari anyagok biztonsdgos és rendszerezett tarolasara. A beér-
kezd konyvesomagok kulturdlt tarolasat is meg tudtuk oldani ezzel.

A bovités nemcsak az épiiletet érintette, hanem az informatikai haldzatot is 2018-ban. A mai

kor kovetelményeinek megfelelGen a halozat mar az j szabvéanyok szerint lett kialakitva.

4. Jelentosebb eszkizbeszerzések

Megnevezés darab | ezer megjegyzés
forint
Gépjarmi 0
ebbdl személygépkocsi 0
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Szamitogép 3 748 I laptop+ 2 db asztali
sz.gép monitorral

ebbdl olvasoi 0
ebbdl szerver 0

Fénymasold 0

Szkenner 0

Storage, egyéb adattarold (kapacitasat a megjegyzéshe 0

kérjitk megadni Th-ban)

IKR fejlesztés 0

egyeb: a lenti tiblazat alapjan részletezve 30 1921

Eszkdzbeszerzésre forditott Gsszeg Gsszesen 33 2669

A 2019, évi tevékenvség szoveges ismertetése és értékelése (maximum 1000 karakier).

Az intézményi koltségvetésbe beruhazasi soron és az informatikai eszkdzdk beszerzésére ter-

vezett Osszeget a Képvisel6-testillet elfogadta. Az alabbi fejlesztéseket tudtuk megvaldsitani

beldle. A megndvekedett kilcsdnzés és konyvtarhaszndlat miatt egy Gjabb kdlesdénzdpultot és

munkaallomast alakitottunk ki a feln6ttkényvtarban. Az NMI-nek visszaadott szamitdgép he-

lyett vettiink egy vjat.

Megjegyzés Darab | ezer Ft
Vonalkéd olvasd 2 44
Poe Switch T1600G (24 Port) 1 103
Szlinetmentes tapegység 2 76
Csuklokaros napellenzé 1 25
Léghtitd 1 20
Multimédia lejatszd l 15
Projektor 1 227
Presenter Taviranyito 1 20
Butorok (iroda, kdlesénzopult, szekrények) 17 1274
Elektromos flinyird 1 26
Mikrosiitd 1 18
Monitor 1 64
Osszesen: 30 1921




5. Palyazatok, projektek

Hazai palyazatok Palyazott Elnyert Tamogato Kezdete Befejezése
megnevezése Osszeg (ezer | 0sszeg
Ft) (ezer Ft)
Erdekeltségnoveld 324 Kézponti tdmo- | 2019.04. 2019.12.31.
palyazat gatas
»Szakmai innova- 454 NKA Koézgytjte- | 2019. 06. 2020.05.31.
cios projektek meg- ményi Kollégi-
valositasdra” uma
Didkmunka 262 Pest Megyei Kor- | 2019.07. 2019.08.31.
manyhivatal

Minddsszesen: 1 040
Eurdpai Unids Palyazott | Elnyert Tamogato Kezdete Befejezése
palydzatok megne- | Gsszeg Osszeg
vezése (ezer Ft) (ezer Ft)
Egyéb, nem hazai forra- | Palyazott Elnyert Tamogaté | Kezdete Befejezése
sokra épiilé palyazatok | Gsszeg Osszeg
megnevezése (ezer Ft) (ezer Ft)

A 2019, évi tevékenység sziveges ismertetése és értékelése (maximum 1000 karakter).

V. MENEDZSMENT, MINOSEGIRANYITAS, KOMMUNIKACIO

A menedzsment és a mindségiranyitisi tevékenységek megvalosuldsa 2019-ban, a konyvtir kom-
munikdciés tevékenységének bemutatisa
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valtozas |
5 s 3 % b
BT o 2018, évi | 2019.évi | 200960 b
tény terv teny | €00V
hez ké-
pest
Kommunikaciés kéltségek (ezer Ft) 570 680 654 15
TV megjelenések szama (fizetett hirdetések nélkil) 4 4 0 150
Radid megjelenések szama (fizetett hirdetések nél- 0 0 0 0
kiil)
frott sajtd megjelenések szama (fizetett hirdetések 12 g (2 0
nélkdiil) - -
Online hirek szama 3 3 10 233
Kozdsségi médiaban megjelend hirek szdma 45 45 96 113
Hirlevelek szama 0 0 0 0
Fizetett hirdetések szama (médiumtol fliggetlentl, 0 0 0 0
becstilt érték, ezer Ft)
Egycb:.... i 12 12 0

Kiadvinyok szama, Kommunikicios kéltségek nagysaga (ezer Ft), TV megjelenés sziama, radié
megjelenés szama, irott sajto megjelenés szama, e-sajté megjelenés, fizetett hirdetések szama, sth.)

(max. 1000 karakter)

Partnerség, epyiittmitkodések

Kozisségi szolgialat/tnkéntesség

. . L. altozas %-
o 2018.6vi | 2019.6vi | 2019.évi | YAMtozas Vo-ban
Kozosségi szolgalat/Gnkéntesség 7 ’ el6zd evhez keé-
teny terv teny
: pest
Az iskolai kdz0sségi szalgdlatot a =
K5 . e 5 5 3 -40
dnyvtarban teljesitok szama

Az iskolai kdzosségi szolgalat fogada-
sara a ktéznevelési intézményekkel ktott g 5 5 0
megallapodasok szama
A kényvtarban dolgozo onkéntesek

i . 0 0 0 0
szama




Partnerség

Ak : 'AS08 kidés i - 755 altozas %-ba
i ?nyvtarral trasos egyiittmiikodeést 2018, évi 2019, évi 2019, évi wltoﬂz 1s 7o b in
kotd partnerek szama ; . el6zo évhez keé-
teny terv teny
pest

Civil szervezetek 0 I | T m
Hataron tuli kényvtarak 0 0 0 0
Vallalkozok 0 0 0 0
Oktatdsi intézmények 2 S 5 0
Egyeb 1 1 1 0
C)SSZESQH 6 7 7 17
Haszniléi elégedettség mérés

rgre 8 s 3 -’ - 4 - 79 0 -
Hasmalorigeny- & elgadentesy 2018, évi | 2019.évi | 2019.6vi | Valtozds %-ban
mérések ; ; elozo évher ké-

teny terv teny
pest

4161 igény- és elé _— o
A' haszm’.m igény- és elégedettség-mé 0 | | g
resek szima
A haszndloi igény- és elégedettség-
mérések sordn a valaszadé hasznalok 0 100 103 nem szamithato
szama

Innovativ megoldasok, Gjitasok: (a sorok szdma bdvithetd)

Megnevezés Leiris, ismertetd

A 2019. évi tevékenység sziveges ismertetése és értékelése (maximum 1000 karakter).

Az olvasoi elégedettségmérés eredményeként tdbbségben volt a pozitiv vélasz,
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90%-o0s volt a kivald vagy jo értékelés. A 103 {6 tébbsége felndtt volt, igy a gyerek vagy kamasz olva-
soknal tjabb elégedetiségmérés sziikséges. A konyvtari szolgaltatissal elégedettek, de a konyvtari épii-

lettel kevésbé. A kélesonzésnél hosszunak talaljak a varakozast, amikor sokan vannak. Erre volt véla-

szunk a 3. pult beallitasa az olvasdszolgalatnal.

VL

GAZDALKODASSAL KAPCSOLATOS FOBB ADATOK

Beveteli és kiadasi eléiranyzatok alakuldsa:

eltérés
0/ _he
Pénziigyi adatok 2018. 2019. ) %-ban
5 5o 2019. évi az el6zo
(ezer Fit-ra kerekitve) évi tény sl ) ; :
" évi terv teny évhez
képest
Az intézmény miikidési bevétele 2rl 250 280 3
Ebbdél a konyvtar szolgaltatasaihoz kithetd
bevétel (nem fenntartdtol szarmazo 271 250 280 3
bevételek)
—ebbdl a késedelmi dijbevétel 122 120 117 -4
— ebbdl beiratkozasi dijbevétel 16 20 pils' 56
Be- Tam.?gatas, kiegészités és atvett pénz- 33961 583011 50501 49
: eszkoz
vete
1 —ebbdl fenntartoi tAmogatas 32502 58301 49077 51
— ebbdl felhasznalt maradvany 950 384 384 -60
— ebbél pilyazati thmogatas 509 0 1 040 104
— a pdlvdzati tdmogaldshdél EU-tamogatas 0 0 0 0
Egyéb bevétel Gsszesen 0 0 0 0
Bevétel Gsszesen 34 232 58 551} 50781 48
Személyi juttatds 20 550 31229 29882 45
Munkaadokat terheld dsszes jarulék 4 142 5901 5635 36
dKF:: Dologi kiadas 9156 20171 14 184 35
Egyéb kiadas 0 0 0 0
Kiadas dsszesen 33848 58301 49701 47




A pélyazati timogatds soron az érdekeltségnoveld tamogatas 324 000 Ft, a nyari diakmunka-

sok bére és az NKA Kozgyiijteményi Kollégiumanak tamogatdsa adja a teljes Gsszeget. A be-

ruhdzasok dsszege megtalalhato a [V./4. pontban.

Biatorbagy, 2020. februar 21.

Biatorbagy, 2020, februar 23.
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Biatorbagy Varos Polgarmesterének

20/2020. (IV.2.) szamu
hatarozata

A Biatorbagyi Kariké Janos Konyvtar 2019. évi statisztikai beszamoléjarél

A jogalkotasrol szolé 2010. évi CXXX. térvény 23. § (2) bekezdésében, illetve
katasztrofavedelemrdl és a hozza kapcsolddo egyes térvények maédositasardl szolo
2011. évi CXXVIII. toérvény 46. § (4) bekezdésében kapott felhatalmazas
alapjan, a veszélyhelyzet  kihirdetésérél szolo  40/2020. (Il 11) szamu
kormanyrendeletre tekintettel, a Biatorbagyi Kariké Janos Kényvtar 2019. évi
statisztikai beszamoloja tekintetében az alabbi déntést hozom:

A Biatorbagyi Kariké Janos Kényvtar 2019. évi statisztikai beszamoléjat elfogadom.

A beszédmolot a hatarozat mellékletét képezi.

Hatarid6: azonnal
Felelés: Polgarmester
Végrehajtaseért felelés: Szervezés

Tarjani Istvan

polgarmester



